
PROCEDURA RISTRETTA N° 32/2011  13 luglio 2011  
AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE TRIENNALE DEL NIDO D'INF ANZIA DI VIA G. FERRARI 16  
Delibera Giunta Comunale del 19 aprile 2011 (mecc. n. 201102271/007) n. 54 (esecutiva dal 26 aprile 2011) 

IMPORTO BASE :  - € 1.431.000,00 DOCUMENTI : 
  1) Istanza di ammissione e relative dichiarazioni 
 2) Deposito cauzionale provvisorio (valido fino al 21/12/2011) 
 3) Ricevuta versamento € 140,00 all'AVCP 
 4) Progetto tecnico 
 5) manuale di autocontrollo per la ristorazione scolastica 
AGGIUDICAZIONE :  Offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell'art. 83 D.Lgs. 163/2006 e parametri indicati 

art. 5 capitolato. Valida con una sola offerta 

CAUZIONE :  € 28.620,00 (50% - € 14.310.00) 
FINANZIAMENTO :  mezzi di bilancio - limitato ad € 496.080,00 IVA compresa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
RAGIONE SOCIALE 

 

ASS.I.S.TE. Assistenze 
Integrative Socio 
Sanitarie Piemonte 

COOP. ACCOMAZZI 
GIULIANO 

COOP. CE.SE.D. PROGETTI 
NUOVA ASSISTENZA 

s.c.s. ONLUS 

PRO.GES. Servizi 
Integrati alla Persona 
Coop. Soc. Onlus 

a) struttura organizzativa  
Max 8 punti 

 
5,6 7,4 5,6 5,5 5,6 

b) articolazione tempi di lavoro 
 Max 6 punti 

 
4,7 5,6 4,6 4,4 4,6 

c) formazione. aggiornamento personale  
Max 3 punti 

1,6 2,7 2,4 1,9 2,3 

MODELLO ORGANIZZATIVO E GESTIONALE  
Max 17 punti Totale (a+b+c) 

 
11,9 15,7 12,6 11,8 12,5 

 
a) obiettivi e finalità Max 2 punti 

 
1,2 1,3 1,6 1,7 1,7 

b) contesto educativo, ambientamento 
ecc. Max 4 punti 

 
2,8 3 3,1 2,9 3,5 

c) progettazione, metodologie 
esperienze ecc. 
Max 4 punti 

3 2,9 3,2 2,7 3,5 

d) relazione con le famiglie  
Max 3 punti 

 
2,7 2,8 2,7 2,8 2,7 

e) il territorio rapporto con i servizi 
Max 2 punti 

 
1,6 1,1 1,1 1,3 1,8 

COMPLETEZ. PROGETTO EDUC. DIDATTICO 
Max 15 Totale (a+b+c+d+e+): 

11,3 11,1 11,7 11,4 13,2 

a) autovalutazione sistemi qualità Max 
4 punti  

 
3,1 2,7 3,3 3,2 3,2 

b) qualità percepita dalle famiglie Max 
5 punti 

 
3,4 3,4 3,4 3,4 3,6 

STRUMENTI VALUTAZIONE SERVIZIO Max 
9 punti Totale (a+b) 

 
6,5 6,1 6,7 6,6 6,8 

a) varietà proposte aggiun. Max 1 
punto 
 

0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 

b) varietà proposte innov. Max 1 
punto 
 

1 0,8 0,8 0,8 0,9 

 
c) qualità desumibile Max 3 punti 

 
2,4 2 2 2 2,5 

SERVIZI AGGIUNTIVI INNOVATIVI Max 5 
punti totale (a+b+c+) 

 
 

4,3 3,7 3,7 3,7 4,3 

TOTALE PROGETTO TECNICO  
Max 46 punti 

 
34 36,6 34,7 33,5 36,8 

 
MANUALE AUTOCRONTOLLO Max 8 

punti 
 

4 6,3 4,8 4 6,3 

TOTALE PROGETTO TECNICO  - MANUALE 
AUTOCONTROLLO 
Max 54 punti 

 

38 42,9 39,5 37,5 43,1 

 
OFFERTA ECONOMICA 

 
 

- 5,25% 
€1.355.872,50 

- 1,05% 
€ 1.415.974,50 

- 0,78% 
€ 1.419.838,20 

-0,06488% 
€ 1.430.071,50 

- 6,17% 
€ 1.342.707,30 

 
PUNTEGGIO PREZZO  
Max 46 punti 

 

45,55 43,619 43,50 43,189 46 

 
PUNTEGGIO TOTALE 

 
 

83,553 86,519 83 80,689 89,1 
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