
• La Tabella n. 1, allegata al presente chiarimento, rispecchia la situazione del 

personale con relativo monteore impegnato nel contratto vigente fino al 31.12.2012.   

• La Tabella n. 2, allegata al presente chiarimento, rispecchia la situazione del 

personale con relativo monteore, a seguito di affidamento limitato al periodo 

01.01.2013 / 30.04.2013. 

•  Le  prestazioni e i canoni posti a base della procedura 94/2012 sono stati elaborati, 

in virtù dell’obbligo introdotto dalla L. 95/2012, utilizzando i parametri qualitativi ed 

economici delle convenzioni CONSIP.  

• La modifica dei termini, delle modalità e prestazioni rappresentate nel nuovo 

capitolato, richiamano la fattispecie di cui all’art. 4, lett. b, C.C.N.L. “Multiservizi” 

vigente. 

• In sede di formulazione dell’offerta, i concorrenti dovranno tenere conto delle  

prestazioni prescritte dagli allegati al Capitolato speciale d’Appalto, tenendo altresì 

conto che  il criterio di aggiudicazione alll’offerta economicamente più vantaggiosa 

premia la valorizzazione dell’incidenza occupazionale dei lavoratori svantaggiati 

sotto il duplice profilo delle unità impiegate e del monteore lavorativo di effettivo 

servizio (art. 4, lett. A.3 del Capitolato speciale d’Appalto). 

 

 


