LOTTO 1

Ragione Sociale:

A.1 Progetto di inserimento lavorativo (max 22 punti)

A2. Protocollo APE (max 10 punti)

A.3 Incidenza occupazionale c/riferimento ai
lavoratori svantaggiati (max 13 punti)

R TOTALE TOTALE
| PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TECNICO ECONOMICO PUNTEGGIO
P . . : e ——
A (max 45 punti - B. OFFERTA ECONOMICA (max 55 punti - TOTALE
T R soglia anomalia: soglia anomalia:
oA 36) 44)
Al1l (max 8| Al.2. (max 8| Al3. (max 4 | Al4 (max 2 TOTALE T M A21 (max 5 A22 (max 5 TOTALE A31(max1l| A32 (m_ax 12 TOTALE
punti) punti) punti) punti A E punti) punti) punto) punti)
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ACCADEMIA SERVIZI SCRL 1,360 2,720 0,696 0,000 4,776 4,774 5,000 5,000 10,000 0,577 5,220 5,797 20,571 €16.504,80 49,390 69,961
CONSORZIO NAZIONALE
PLURISERVIZI COOPERATIVE 0,848 0,800 1,132 0,400 3,180 3,190 5,000 5,000 10,000 1,000 12,000 13,000 26,190 €20.423,67 11,275 37.465
EURO iOPEOCMOOOSPGROUP 1,192 1,760 1,480 0,400 4,832 4,840 5,000 5,000 10,000 0,615 5,232 5,847 20,687 €15.070,00 51,755 72,442
G.M.I. SERVIZI SRL 2,216 3,040 3,044 0,240 8,540 8,536 5,000 5,000 10,000 0,577 6,852 7,429 25,965 €20.139,11 15,620 41,585
GECO CONSORZIO STABILE 0,848 1,120 0,436 0,200 2,604 2,596 5,000 5,000 10,000 0,577 6,360 6,937 19,533 €20.101,70 16,225 35,758
GESTIONE SESRR\CZI INTEGRATI 1,704 2,720 0,608 0,400 5,432 5,434 5,000 5,000 10,000 0,577 5,292 5,869 21,303 €16.716,43 49,060 70,363
GRATTACASO 0,848 0,000 0,000 0,200 1,048 1,056 5,000 5,000 10,000 0,308 4,776 5,084 16,140 €17.933,64 47,025 63,165
HELYOS SPA 1,192 1,760 2,348 0,200 5,500 5,500 5,000 5,000 10,000 0,615 5,088 5,703 21,203 €13.088,62 55,000 76,203
ICI ARCA 8,000 8,000 4,000 0,200 20,200 22,000 5,000 5,000 10,000 0,769 9,600 10,369 42,369 €20.525,20 9,735 52,104
ISIDE GESTIONI SRL 1,704 2,720 2,868 1,280 8,572 8,580 5,000 5,000 10,000 0,385 6,504 6,889 25,469 €18.412,23 42,130 67,599
JOBBING SOC. COOP. 2,720 3,360 1,132 0,400 7,612 7,612 5,000 5,000 10,000 0,385 6,192 6,577 24,189 €21.106,99 0,825 25,014
PLANET;:;\;JPSREgESORZIO 1,872 2,560 2,000 0,400 6,832 6,842 5,000 5,000 10,000 0,577 5,352 5,929 22,771 €16.928,00 48,675 71,446
R.T.l. CONSORZIO ANGEL
SERVICE SCARL / M.S. SERVIZI 0,000 1,120 0,000 0,000 1,120 1,122 5,000 5,000 10,000 0,000 0,000 0,000 11,122 €17.610,18 47,575 58,697
SRL
R.T.I. LA LUCENTEZZA SRL/
NEL BLU SOC. COOP. 1,872 1,920 1,392 0,240 5,424 5,434 5,000 5,000 10,000 0,615 5,784 6,399 21,833 €16.644,44 49,170 71,003
RES NOVA SPA 2,216 2,560 3,652 0,240 8,668 8,668 5,000 5,000 10,000 0,769 8,304 9,073 27,741 €20.460,00 10,725 38,466




LOTTO 2

Ragione Sociale:

A.1 Progetto di inserimento lavorativo (max 22 punti)

A2. Protocollo APE (max 10 punti)

A.3 Incidenza occupazionale c/riferimento ai
lavoratori svantaggiati (max 13 punti)
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A TECNICO ECONOMICO PUNTEGGIO
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punti) punti) punti) punti TOTALE A '\é punti) punti) TOTALE punto) punti) TOTALE 36) 44)
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CM SERVICE SRL 2,088 3,352 3,332 0,530 9,302 9,306 5,000 5,000 10,000 0,611 4,752 5,363 24,669 €13.832,00 48,29 72,959
CONSORZIO NAZIONALE
PLURISERVIZI 0,872 0,928 1,084 0,408 3,292 3,300 5,000 5,000 10,000 0,944 9,936 10,880 24,180 €14.031,69 47,85 72,030
COOPERATIVE
EPORLUX SRL 2,432 3,160 1,752 0,000 7,344 7,348 5,000 5,000 10,000 0,389 4,944 5,333 22,681 € 15.960,00 22,66 45341
EURO ioPgOé\/IOOOSPGROUP 1,216 2,048 1,416 0,480 5,160 5,082 5,000 5,000 10,000 0,556 3,540 4,096 19,178 € 12.000,00 52,20 71,373
G.M.l. SERVIZI SRL 2,264 3,536 2,916 0,244 8,960 8,954 5,000 5,000 10,000 0,611 6,048 6,659 25,613 €13.052,23 49,94 75,553
GEC%$§;S§RZ|O 0,872 1,304 0,416 0,244 2,796 2,794 5,000 5,000 10,000 0,611 6,612 7,223 20,017 €16.771,56 8,86 28,872
GRATTACASO 0,872 0,000 0,000 0,244 1,076 1,078 5,000 5,000 10,000 0,722 8,628 9,350 20,428 €14.461,19 46,92 67,343
HELYOS SPA 1,216 2,048 2,252 0,204 5,720 5,720 5,000 5,000 10,000 0,611 3,744 4,355 20,075 € 10.695,46 55,00 75,075
ISIDE GESTIONI SRL 1,736 3,160 2,752 1,306 8,954 8,954 5,000 5,000 10,000 0,611 6,228 6,839 25,793 €14.783,91 42,68 68,473
JOBBING SOC. COOP. 2,784 3,904 1,084 0,408 8,180 8,184 5,000 5,000 10,000 0,333 4,368 4,701 22,885 € 16.606,07 11,66 34,545
NUOVA SOACL?tITA COOP. 7,480 7,816 1,752 0,572 17,620 17,622 5,000 5,000 10,000 0,611 7,824 8,435 36,057 €16.935,73 6,05 42,107
R.T.l. CONSORZIO ANGEL
SERVICE SCARL / M.S. 0,000 1,304 0,000 0,000 1,304 1,298 5,000 5,000 10,000 0,000 0,000 0,000 11,298 €12.339,17 51,48 62,778
SERVIZI SRL
R.T.I. CONSORZIO NAOS /
MOSAICO COOP. 8,000 8,000 4,000 2,000 22,000 22,000 5,000 5,000 10,000 1,000 12,000 13,000 45,000 € 16.068,10 20,85 65,845
R.T.l. LA LUCENTEZZA SRL /
NEL BLU SOC. COOP. 1,912 2,232 1,332 0,244 5,720 5,720 5,000 5,000 10,000 0,611 5,268 5,879 21,599 € 13.583,60 48,84 70,439
RES NOVA SPA 2,264 2,976 3,500 0,244 8,984 8,976 5,000 5,000 10,000 0,722 7,392 8,114 27,090 € 17.065,00 3,85 30,940




LOTTO 3

Ragione Sociale:

A.1 Progetto di inserimento lavorativo (max 22 punti)

A2. Protocollo APE (max 10 punti)

A.3 Incidenza occupazionale c/riferimento ai
lavoratori svantaggiati (max 13 punti)

R
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p TOTALE TOTALE
A PUNTEGGIO PUNTEGGIO
T TECNICO ECONOMICO PUNTEGGIO
R ——,
o A (max 45 punti - B. OFFERTA ECONOMICA (max 55 punti - TOTALE
Al1l (max 8 | Al.2. (max 8| Al3. (max 4 | Al4 (max 2 TOTALE T M A21 (max 5] A22 (max 5 TOTALE A3.1(max 1 A.3.2 (mgx 12 TOTALE soglia anomalia: soglia anomalia:
punti) punti) punti) punti A E punti) punti) punto) punti) 36) 44)
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ACCADEMIA SERVIZI SCRL 1,280 3,240 0,640 0,000 5,160 5,170 5,000 5,000 10,000 0,320 3,168 3,488 18,658 € 16.902,05 48,290 66,948
BARBARA B S.C.S. 7,680 7,616 3,280 1,734 20,310 20,306 5,000 5,000 10,000 0,320 3,408 3,728 34,034 € 14.466,59 52,800 86,834
CM SERVICE SRL 1,920 3,432 3,200 0,578 9,130 9,130 5,000 5,000 10,000 0,360 3,204 3,564 22,694 €17.116,00 47,905 70,599
CONSORZIO NAZIONALE
PLURISERVIZI 0,800 0,952 1,040 0,444 3,236 3,234 5,000 5,000 10,000 1,000 12,000 13,000 26,234 €19.734,95 21,175 47,409
COOPERATIVE
EPORLUX SRL 2,240 3,240 1,680 0,000 7,160 7,150 5,000 5,000 10,000 0,280 4,404 4,684 21,834 € 18.700,00 34,375 56,209
ERGONAUTI SCS 8,000 8,000 4,000 2,000 22,000 22,000 5,000 5,000 10,000 0,360 4,356 4,716 36,716 € 20.850,00 6,930 43,646
G.M.l. SERVIZI SRL 2,080 3,616 2,800 0,266 8,762 8,756 5,000 5,000 10,000 0,320 4,320 4,640 23,396 €20.179,00 15,510 38,906
GEC%$§;SSRZ|O 0,800 1,336 0,400 0,444 2,980 2,75 5,000 5,000 10,000 0,320 3,408 3,728 16,478 € 19.684,07 21,835 38,313
GESTIONE SERVIZI
INTEGRATI SRL 1,600 3,240 0,560 0,444 5,844 5,852 5,000 5,000 10,000 0,360 3,120 3,480 19,332 €16.688,11 48,675 68,007
GRATTACASO 0,800 0,000 0,000 0,222 1,022 1,012 5,000 5,000 10,000 0,320 6,684 7,004 18,016 €17.266,58 47,575 65,591
HELYOS SPA 1,120 2,096 2,160 0,222 5,598 5,588 5,000 5,000 10,000 0,320 3,216 3,536 19,124 € 13.265,36 55,000 74,124
ISIDE GESTIONI SRL 1,600 3,240 2,640 1,422 8,902 8,91 5,000 5,000 10,000 0,480 7,440 7,920 26,830 €16.951,14 48,180 75,010
JOBBING SOC. COOP. 2,560 4,000 1,040 0,444 8,044 8,052 0,000 0,000 0,000 0,280 3,984 4,264 12,316 €19.769,71 20,735 33,051
MIORELLI SERVICE SPA 1,760 4,000 2,160 0,444 8,364 8,36 5,000 5,000 10,000 0,320 3,120 3,440 21,800 €18.021,01 43,010 64,810
R.T.l. LA LUCENTEZZA SRL /
NEL BLU SOC. COOP. 1,760 2,288 1,280 0,266 5,594 5,588 5,000 5,000 10,000 0,400 5,172 5,572 21,160 € 16.302,53 49,390 70,550
RES NOVA SPA 2,080 3,048 3,360 0,266 8,754 8,756 5,000 5,000 10,000 0,520 4,536 5,056 23,812 € 19.469,00 24,530 48,342




LOTTO 4

Ragione Sociale:

A.1 Progetto di inserimento lavorativo (max 22 punti)

A2. Protocollo APE (max 10 punti)

A.3 Incidenza occupazionale c/riferimento ai
lavoratori svantaggiati (max 13 punti)

R TOTALE TOTALE
| PUNTEGGIO PUNTEGGIO
P TECNICO B. OFFERTA ECONOMICO PUNTEGGIO
A (max 45 punti - ECONOMICA (max 55 punti - TOTALE
T R soglia anomalia: soglia anomalia:
2 A 26 44)
Al1l (maxs A.l2. (r_nax8 A.1.3. (max4 Al4 (maxz TOTALE T M A21 (maxS A22 (maxs TOTALE A.3.1 (max 1 A.3.2 (mgx 12 TOTALE
punti) punti) punti) punti A E punti) punti) punto) punti)
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ACCADEMIA SERVIZI SCRL 1,280 2,720 0,728 0,000 4,728 4,730 5,000 5,000 10,000 0,796 5,076 5,872 20,602 €22.524,00 52,360 72,962
CONSORZIO NAZIONALE
PLURISERVIZI COOPERATIVE 0,800 0,800 1,180 0,408 3,188 3,190 5,000 5,000 10,000 0,694 12,000 12,694 25,884 €27.211,05 14,575 40,459
EURO & PRO(;\AOOOSPGROUP SoC. 1,120 1,760 1,544 0,408 4,832 4,840 5,000 5,000 10,000 1,000 8,724 9,724 24,564 € 25.850,00 35,695 60,259
GECO CONSORZIO STABILE 0,800 1,120 0,456 0,204 2,580 2,574 5,000 5,000 10,000 0,837 9,072 9,909 22,483 €27.874,43 4,345 26,828
GESTIONE SESRR\CZI INTEGRATI 1,600 2,720 0,636 0,408 5,364 5,368 5,000 5,000 10,000 0,796 5,016 5,812 21,180 €22.242,55 52,965 74,145
HELYOS SPA 1,120 1,760 2,456 0,204 5,540 5,544 5,000 5,000 10,000 0,857 7,080 7,937 23,481 €21.282,00 55,000 78,481
ISIDE GESTIONI SRL 1,600 2,720 3,000 1,306 8,626 8,624 5,000 5,000 10,000 0,776 7,932 8,708 27,332 €25.714,03 37,785 65,117
NUOVA SOC:?::ITA COOP. A 6,880 6,720 1,908 0,572 16,080 16,082 5,000 5,000 10,000 0,571 11,460 12,031 38,113 €24.448,32 48,235 86,348 ANOMALA
PLANET;:;\;JPSREgESORZIO 1,760 2,560 2,092 0,408 6,820 6,820 5,000 5,000 10,000 0,796 4,944 5,740 22,560 €21.960,90 53,570 76,130
PUNTO LAVgggplTALIA SoC. 2,080 3,040 3,180 0,244 8,544 8,536 5,000 5,000 10,000 0,653 11,412 12,065 30,601 € 26.686,63 22,715 53,316
R.T.l. P.G. FRASSATI/ NUOVA
COOPERATIVA 8,000 8,000 4,000 2,000 22,000 22,000 5,000 5,000 10,000 0,469 9,324 9,793 41,793 €27.648,21 7,865 49,658
RES NOVA SPA 2,080 2,560 3,820 0,244 8,704 8,712 5,000 5,000 10,000 0,898 11,400 12,298 31,010 € 28.155,00 0,000 31,010




LOTTO 5

Ragione Sociale:

A.1 Progetto di inserimento lavorativo (max 22 punti)

A2. Protocollo APE (max 10 punti)

A.3 Incidenza occupazionale c/riferimento ai
lavoratori svantaggiati (max 13 punti)

R TOTALE TOTALE
| PUNTEGGIO PUNTEGGIO
p TECNICO B. OFFERTA ECONOMICO PUNTEGGIO
A (max 45 punti - ECONOMICA (max 55 punti - TOTALE
T R soglia anomalia: soglia anomalia:
2 A 36 a)
Al1l (max 8 A.l2. (max 8| Als3. (max 4 1 Al4 (max 2 TOTALE T M A21 (max 5] A22 (max 5 TOTALE A.3.1 (max 1 A.3.2 (mgx 12 TOTALE
punti) punti) punti) punti A E punti) punti) punto) punti)
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ACCADEMIA SERVIZI SCRL 1,280 2,720 0,728 0,000 4,728 4,730 5,000 5,000 10,000 1,000 6,852 7,852 22,582 € 34.598,05 54,230 76,812
CONSORZIO NAZIONALE
PLURISERVIZI COOPERATIVE 0,800 0,800 1,180 0,408 3,188 3,190 5,000 5,000 10,000 0,697 10,884 11,581 24,771 € 42.047,89 16,280 41,051
EURO & PRO(;‘AOOOSPGROUP SOC. 1,120 0,000 1,544 0,408 3,072 4,840 5,000 5,000 10,000 0,776 7,800 8,576 23,416 €37.000,00 49,940 73,356
GECO CONSORZIO STABILE 0,800 1,120 0,456 0,204 2,580 2,574 5,000 5,000 10,000 0,684 8,172 8,856 21,430 €40.729,38 28,545 49,975
GESTIONE SESRR{IZI INTEGRATI 1,600 2,720 0,636 0,408 5,364 5,368 5,000 5,000 10,000 1,000 6,936 7,936 23,304 € 35.036,00 53,460 76,764
ISIDE GESTIONI SRL 1,600 2,720 3,000 1,306 8,626 8,624 5,000 5,000 10,000 0,579 6,564 7,143 25,767 €37.961,25 48,180 73,947
NUGVA SOC::::ITA coop. A 6,880 6,720 1,908 0,572 16,080 16,082 5,000 5,000 10,000 0,447 7,788 8,235 34,317 € 43.145,69 6,050 40,367
PLANET;:;\;JSR(I:E?ESORZIO 1,760 2,560 2,092 0,408 6,820 6,820 5,000 5,000 10,000 1,000 6,756 7,756 24,576 € 34.160,10 55,000 79,576
PUNTO LAVCOSOOPITALIA SoC. 2,080 3,040 3,180 0,244 8,544 8,536 5,000 5,000 10,000 0,671 10,344 11,015 29,551 €41.587,54 20,570 50,121
R.T.l. LA LUCENTEZZA SRL/
NEL BLU SOC. COOP. 1,760 1,760 1,456 0,244 5,220 5,214 5,000 5,000 10,000 0,961 8,148 9,109 24,323 € 38.100,63 47,960 72,283
R.T.|. P.G. FRASSATI/NUOVA 8,000 8,000 4,000 2,000 22,000 22,000 5,000 5,000 10,000 0,737 12,000 12,737 44,737 € 37.151,30 49,665 94,402 ANOMALA
COOPERATIVA
RES NOVA SPA 2,080 2,560 3,820 0,244 8,704 8,712 5,000 5,000 10,000 0,895 11,868 12,763 31,475 € 43.795,00 0,000 31,475




LOTTO 6

Ragione Sociale:

A.1 Progetto di inserimento lavorativo (max 22 punti)

A2. Protocollo APE (max 10 punti)

A.3 Incidenza occupazionale c/riferimento ai
lavoratori svantaggiati (max 13 punti)

R
|
p TOTALE TOTALE
A PUNTEGGIO PUNTEGGIO
T TECNICO ECONOMICO PUNTEGGIO
R PUNTEGGIO
o A (max 45 punti - B. OFFERTA ECONOMICA (max 55 punti - TOTALE
Al1l (maxs A.l2. (maxS A.1.3. (max4 Al4 (maxz TOTALE T M A21 (maxS A22 (maxs TOTALE A3.1(max1 A.3.2 (mgx 12 TOTALE soglia anomalia: soglia anomalia:
punti) punti) punti) punti A E punti) punti) punto) punti) 36) 44)
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A.T.l. PULISTAR SRL/MERANESE
SERVIZI SPAIMEBO COOP. 0,960 1,520 0,560 0,222 3,262 3,256 5,000 5,000 10,000 0,632 11,460 12,092 25,348 €14.873,47 16,115 41,463
ACCADEMIA SERVIZI SCRL 1,280 3,240 0,640 0,000 5,160 5,170 5,000 5,000 10,000 0,368 5,676 6,044 21,214 € 12.246,00 49,610 70,824
CM SERVICE SRL 1,920 3,432 3,200 0,578 9,130 9,130 5,000 5,000 10,000 0,368 5,820 6,188 25,318 € 12.560,00 48,730 74,048
CONSORZIO NAZIONALE
PLURISERVIZI COOPERATIVE 0,800 0,952 1,040 0,444 3,236 3,234 5,000 5,000 10,000 1,000 10,332 11,332 24,566 €15.231,92 9,130 33,696
ERGONAUTI SCS 8,000 8,000 4,000 2,000 22,000 22,000 5,000 5,000 10,000 0,632 10,848 11,480 43,480 € 14.950,00 14,630 58,110
EURO & PRO(;\AOOOSPGROUP SoC. 1,120 2,096 1,360 0,444 5,020 5,016 5,000 5,000 10,000 0,368 5,268 5,636 20,652 € 10.900,00 53,240 73,892
GECO CONSORZIO STABILE 0,800 1,336 0,400 0,222 2,758 2,750 5,000 5,000 10,000 0,579 10,056 10,635 23,385 €14.129,77 30,580 53,965
GESTIONE SESRR\CZI INTEGRATI 1,600 3,240 0,560 0,444 5,844 5,852 5,000 5,000 10,000 0,368 5,748 6,116 21,968 € 12.403,00 49,170 71,138
GRATTACASO 0,800 0,000 0,000 0,222 1,022 1,012 5,000 5,000 10,000 0,421 3,216 3,637 14,649 €13.117,57 47,245 61,894
HELYOS SPA 1,120 2,096 2,160 0,222 5,598 5,588 5,000 5,000 10,000 0,579 6,528 7,107 22,695 €10.239,09 55,000 77,695
ISIDE GESTIONI SRL 1,600 3,240 2,640 1,422 8,902 8,910 5,000 5,000 10,000 0,526 6,612 7,138 26,048 €14.173,79 29,755 55,803
JOBBING SOC. COOP. 2,560 4,000 1,040 0,444 8,044 8,052 5,000 5,000 10,000 0,421 5,412 5,833 23,885 € 15.676,67 0,440 24,325
PUNTO LAVCOC?OOPITALIA SoC. 2,080 3,616 2,800 0,266 8,762 8,756 5,000 5,000 10,000 0,632 9,828 10,460 29,216 €14.911,90 15,345 44,561
QUADRIFOGLIO TRE COOP.
SOC. A R.L. ONLUS 4,960 3,616 2,560 0,488 11,624 11,616 5,000 5,000 10,000 0,526 8,448 8,974 30,590 € 14.126,57 30,635 61,225
R.T.I. CONSORZIO ANGEL
SERVICE SCARL / M.S. SERVIZI 0,000 1,336 0,000 0,000 1,336 1,342 5,000 5,000 10,000 0,000 0,000 0,000 11,342 € 10.586,57 54,065 65,407
SRL
R.T.I. LA LUCENTEZZA SRL/
NEL BLU SOC. COOP. 1,760 2,288 1,280 0,266 5,594 5,588 5,000 5,000 10,000 0,368 6,000 6,368 21,956 €12.678,92 48,400 70,356
RES NOVA SPA 2,080 3,048 3,360 0,266 8,754 8,756 5,000 5,000 10,000 0,684 12,000 12,684 31,440 € 15.550,00 2,915 34,355




IL DIRETTORE
DEL SERVIZIO CENTRALE
CONTRATTI E APPALTI

- Visto 1l’'art.

- Vista la disposizione del Direttore Generale prot. N.

21 novembre 2000;

107 del D.Lgs 18 agosto 2000 n.

267;

674 del

dispone

che per la gara d’appalto n.
costituita come in appresso:

94/2012 la Commissione giudicatrice sia

Dott.ssa Carmela BRULLINO

PRESIDENTE

Dott.ssa Maria Grazia ASTORINO

Delegata dal Direttore della
Direzione Economato - Componente

Dott.ssa Elisabetta CARPENTIERI

Delegata dal Dirigente del
Settore Politiche Sociali per il
Lavoro

Sig.ra Anna Maria MURGIA

Delegata dal Dirigente del
Settore Politiche Sociali per il
Lavoro

Dott.ssa Adele SETTIMO

Funzionario Servizio Affari
Generali Normative Forniture e

Servizi - Componente anche con
funzioni di Segretario
verbalizzante

Torino, 19 aprile 2013

IL. DIRETTORE
dott.ssa Mariangela ROSSATO




