PROCEDURA APERTA N° 38/2018 13 giugno 2018

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO FUNEBRE COMUN ALE EX ART. 16 COMMA 1 LETT. B) DEL
DPR. 285/90

Determinazione dirigenziale del 27 marzo 2018 (mecc. n. 201801115/064) n. 118 (esecutiva dal 30 marzo 2018)

IMPORTO BASE - € 321.000,00

DOCUMENTI :

1) Istanza di ammissione e relative dichiarazioni

2) Dimostrazione capacita economica e finanziaria - tecnica e professionale
3) Deposito cauzionale provvisorio

4) Ricevuta versamento euro 35,00 a favore ANAC

5) Dichiarazione ottemperanza ai sensi D.Lgs. 81/08 s.m.i

6) Patto di integrita

7) Documento PASSOE rilasciato da AVCPASS

8) DGUE

- Busta offerta tecnica

- Busta offerta economica

AGGIUDICAZIONE : Offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi art. 95 comma 2 DLgs 50/2016 e in
base ai criteri indicati art. 5 Capitolato. Valida con una sola offerta.

CAUZIONE : € 6.420,00 - € 3.210,00 (50%)

FINANZIAMENTO : mezzi di bilancio , finanziamento limitato euro 65.000,00 IVA esente



COOP. SOCIALE BARBARA B

A.1 Progetto di inserimento lavorativo dei lavoragvantaggiati — Elementi di

Valutazione 55
A.1.1 Azioni e modalita riferite alle fasi di retdumento, selezione e collocazione dei
lavoratori in condizioni di svantaggio inseriti, @tivi perseguiti con I'inserimento 20
lavorativo, modalita organizzative per il loro ragggimento. Max 20 punti
A.1.2 Modalita di organizzazione del lavoro, sistedingestione e sostegno delle risorse 15
umane svantaggiate, percorsi formativi. Max 15 punt
A.1.3 Composizione, professionalita della struttpraposta all’attuazione degli obblighi

o : . - A ; . 12
di inserimento dei lavoratori in condizioni di swtaggio. Max 12 punti
A.1.4 Soluzioni per garantire la continuita del papto di lavoro, occasioni di 8
integrazione sociale. Max 8 punti
A.2 Modalita di gestione del servizio — Elementivdlutazione. Max 15 punti 15
A2.1 Reperibilita dalle h8 alle h20. Max 5 punti 5
A2.2 Presenza del personale necroforo almeno 3@tirpnima dell’ora fissata per la 5
partenza per la chiusura feretro. Max 5 punti
A2.3 Possesso certificazione UNI ENI ISO 14001. Mpur8i 5
Totale punteggio offerta tecnica. Max 70 punti (Soglia minima Al - A2 punti 42) 70
Ribasso % 10,14%
Punteggio offerta economica. Max 30 punti 30,00
Punteggio complessivo 100,00

Soglia anomalia (56 punti tecnico; 24 punti ecoramhi

offerta anomala




IL DIRETTORE
DELL’AREA APPALTI ED ECONOMATO

Considerato che

- alle ore 9,30 del 29 maggio 2018 & scaduto il termine per la presentazione delle offerte;
- entro il suddetto termine € pervenuta n. 1 offerta;

Visti:

- l'art. 77, comma 12, del D.Lgs. 50/2016;

- l'art. 107 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267;

- gli artt. 54 e 56 comma 1 del vigente Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale in data 10/09/2012 n. mecc. 201108018/003;

- gliartt. 77, comma 12 e 216, comma 12 del D.Lgs. 50/2016 e la Circolare n. 1/2017 della Direzione Controllo

Strategico e Direzionale, Facility e Appalti — Area Appalti ed Economato;

preso atto delle dichiarazioni circa I'assenza di condanne anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo 11 del libro secondo del codice penale, in quanto tale circostanza costituisce causa
ostativa per la partecipazione a commissioni, come previsto dalla legge 190/2012

dispone

che per la gara d’appalto n. 38/2018 la Commissione giudicatrice sia costituita come in appresso:

Dott.ssa RUBINO Margherita PRESIDENTE

Dirigente dell’Area Partecipazioni Comunali -

Dott. PIZZICHETTA Ernesto
Componente

Funzionario Servizio Affari Generali Normative
Dott.ssa RADETTI Monica Forniture e Servizi - Componente anche con funzioni
di Segretario verbalizzante

IL DIRETTORE
Dott. Antonino CALVANO

Torino, 30 maggio 2018




CURRICULUM VITAE COMPONENTI COMMISSIONE DI GARA:

Dott.ssa Margherita RUBINO
http://www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/personale/dirigenti/rubino-margherita.shtml

Dott. Ernesto PIZZICHETTA
http://www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/personale/dirigenti/pizzichetta-ernesto.shtml

Dott.ssa Monica RADETTI
(vedi curricula allegato)



C1rTA DI TORINO

< \“

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

Ruolo ricoperto

Struttura Organizzativa
Indirizzo Sede Lavorativa
E-Mail Sede Lavorativa

Nazionalita

Data di nascita

|

RADETTI, MONICA

DIRETTIVO
AREA APPALTI ED ECONOMATO
Piazza Palazzo di Citta 1

moni ca.radetti @comune.torino.it

Italiana

12/07/1970

TITOLI DI STUDIO

|

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazional e (se pertinente)

30/04/2002

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO
GIURISPRUDENZA

LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO)

ESPERIENZA LAVORATIVA
ALL'INTERNO DELL'ENTE

|

Curriculum vitae di

Aggiornato al

Date (da-a)
Struttura organizzativa

Categoria economica

Date (da-q)

Struttura organizzativa

Categoria economica

Date (da-a)
Struttura organizzativa

Categoria economica

RADETTI, MONICA
07/09/2016

01/04/2016 -

DIREZIONE DI STAFF CONTROLLO STRATEGICO E DIREZIONALE,
FACILITY E APPALTI

AREA APPALTI ED ECONOMATO

S. AFFARI GENERALI-NORMATIVE-FORNITURE E SERVIZ| (D21B)

CATEGORIA D2

01/01/2016 -  31/03/2016

DIREZIONE DI STAFF CONTROLLO STRATEGICO E DIREZIONALE,
FACILITY E APPALTI

AREA APPALTI ED ECONOMATO

S. AFFARI GENERALI-NORMATIVE-FORNITURE E SERVI1ZI (D21B)

CATEGORIA D2

15/02/2014 - 31/12/2015

DIREZIONE DI STAFF CONTROLLO STRATEGICO E DIREZIONALE,
FACILITY E APPALTI

AREA APPALTI ED ECONOMATO

S. AFFARI GENERALI-NORMATIVE-FORNITURE E SERVIZ| (D21B)

CATEGORIA D1

Pagina



%) C1TTA DI TORINO

Date (da-q)

Struttura organizzativa
Categoria economica

Date (da-a)
Struttura organizzativa

Categoria economica

01/03/2012 -  14/02/2014

SERVIZIO CENTRALE CONTRATTI E APPALTI
S. AFFARI GENERALI - NORMATIVE - FORNITURE E SERVIZ|

CATEGORIA D1

20/12/2010 -  29/02/2012

S. C. CONTRATTI, APPALTI ED ECONOMATO
AFFARI GENERALI - NORMATIVE - FORNITURE E SERVIZI

CATEGORIA D1
Assunta nell'Ente dal 20/12/2010

ESPERIENZA LAVORATIVA
ALL'ESTERNO DELL'ENTE

FORMAZIONE INTERNA ED
ESTERNA ALL'ENTE

|

FORMAZIONE INTERNA

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

2014

Cittadi Torino

SEMINARIO ON LINE ETICA PUBBLICA
2014

Cittadi Torino

IL DIRITTO AMMINISTRATIVO DELLA PREVENZIONE E DEL
CONTRASTO ALLA CORRUZIONE IN PARTICOLARE NEI CONTRATTI
PUBBLICI

2011
Cittadi Torino

FORMAZIONE IN INGRESSO PER NEO ASSUNTI - RESPONSABILE
AMM.VO CAT. D1 - ANNO 2010/2011

CAPACITA' ECOMPETENZE
LINGUISTICHE

CAPACITA' ECOMPETENZE
INFORMATICHE

ALTRE ESPERIENZE

Curriculum vitae di

Aggiornato al

RADETTI, MONICA
07/09/2016
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