PROCEDURA APERTA N° 42/2018 4 luglio 2018

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DELL'ORGANIZZAZIONE E DELL A GESTIONE DEI SERVIZ| DI BIGLIETTERIA E
PRESIDIO DEGLI SPAZI ESPOSITIVI PER | MUSEI. - IN QUALITA’ DI CENTRALE DI COMMITTENZA IN NOME E
PER CONTO DI MUSEO NAZIONALE DEL RISORGIMENTO ITALI ANO - MUSEO NAZIONALE DELLA MONTAGNA
“DUCA ABRUZZI” — FONDAZIONE POLO DEL ‘900- UNIVERSI TA’ DEGLI STUDI DI TORINO POLO
UNIVERSITARIO DEL PALAZZO DEGLI ISTITUTI ANATOMICI

Determinazione Dirigenziale del 16 aprile 2018 (mecc. n. 201841763/026) n. 57

IMPORTI BASE

LOTTO 01 - € 1.254.962,36
LOTTO 02 - € 551.550,28
LOTTO 03 - € 934.988,38
LOTTO 04 - € 628.268,65

DOCUMENTI :

1) istanza di ammissione e relative dichiarazioni

2) Dimostrazione capacita economica e finanziaria - servizi svolti importo complessivo € 600.000,00 nel corso di 12
mesi consecultivi

3) Depositi cauzionali provvisori

4) Ricevute versamenti a favore dell’Anac di € 140,00 per i Lotti 1 e 3, di € 70,00 per i Lotti 2 e 4;

AGGIUDICAZIONE : Offerta economicamente vantaggiosa ai sensi dell'art. 95 commi 2 e 3 del D.Lgs.
50/2016 e secondo i parametri indicati all'art. 5 del capitolato. Valida con una sola offerta

CAUZIONE : € 67.395,40 (50% - € 33.697,70)

FINANZIAMENTO : | singoli musei impegneranno i fondi necessari

In adempimento alla disposizione di cui all'art. 29, comma 1 del d.lgs. 50/2016
si prende atto della decisione del 4 luglio 2018 con la quale la Commissione di gara, sentito il Responsabile Unico del
Procedimento, a seguito della valutazione della documentazione presentata dai concorrenti in merito al possesso dei

requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali, ha disposto le ammissioni alla successiva fase della
procedura di gara in oggetto ed il cui esito ¢ riepilogato nella tabella seguente:

ELENCO OPERATORI ECONOMICI

1) A.T.l. REAR Soc. Coop./DINAMO Soc. Coop.. AMMESSO
2) SANATEC PIEMONTE S.r.l. AMMESSO CON RISERVA

3) A.T.l. SOCIOCULTURALE Coop. Soc./CULTURE Soc. Coop/COOP. P.G.
FRASSATI/LA NUOVA COOPERATIVA S.c.s./NUOVA SOCIALITA’ S.c.s. AMMESSO

4) SOLIDARIETA’ E LAVORO S.c.s. AMMESSO

Pubblicato sul profilo del committente in data 05/07/2018

La Dirigente
Dott.ssa Margherita RUBINO

Firmato in originale



IL DIRETTORE
DELL’AREA APPALTI ED ECONOMATO

Considerato che

- alle ore 9,30 del 3 luglio 2018 & scaduto il termine per la presentazione delle offerte;
- entro il suddetto termine sono pervenute n. 4 offerte;

Visti:

- l'art. 77, comma 12, del D.Lgs. 50/2016;

- l'art. 107 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267;

- gli artt. 54 e 56 comma 1 del vigente Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale in data 10/09/2012 n. mecc. 201108018/003;

- gliartt. 77, comma 12 e 216, comma 12 del D.Lgs. 50/2016 e la Circolare n. 1/2017 della Direzione Controllo

Strategico e Direzionale, Facility e Appalti — Area Appalti ed Economato;

preso atto delle dichiarazioni circa I'assenza di condanne anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo 11 del libro secondo del codice penale, in quanto tale circostanza costituisce causa
ostativa per la partecipazione a commissioni, come previsto dalla legge 190/2012

dispone

che per la gara d’appalto n. 42/2018 la Commissione giudicatrice sia costituita come in appresso:

Dott.ssa RUBINO Margherita PRESIDENTE

Delegata dal Dirigente dell’Area Cultura — Divisione

Dott.ssa TURRA Alice Servizi Culturali e Amministrativi - Componente

Delegata dal Dirigente dell’Area Cultura — Divisione

Sig.ra DI PRIMA Graziella Servizi Culturali e Amministrativi - Componente

Delegata dal Dirigente dell’Area Commercio —

Dott.ssa SANTORO Federica -
Servizio Lavoro - Componente

Funzionario Servizio Affari Generali Normative
Dott. GAMBULA Stefano Forniture e Servizi - Componente anche con funzioni
di Segretario verbalizzante

IL DIRETTORE
Dott. Antonino CALVANO
Torino, 4 luglio 2018




CURRICULUM VITAE COMPONENTI COMMISSIONE DI GARA:

Dott.ssa Margherita RUBINO
http://www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/bm~doc/dirigenti/curricula/rubinomargherita. pdf

Dott.ssa Alice TURRA
http://www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/personale/po/curricula/turraalice.pdf

Sig.ra Graziella DI PRIMA
http://www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/personale/po/curricula/diprimagraziella.pdf

Dott.ssa Federica SANTORO
(vedi curriculum allegato)

Dott. Stefano GAMBULA
http://www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/personale/po/curricula/gambulastefano.pdf




%) C1TTA DI TORINO

INFORMAZIONI
PERSONALI

|

Nome

Ruolo ricoperto

Struttura Organizzativa
Indirizzo Sede Lavorativa
E-Mail Sede Lavorativa

Nazionalita

Data di nascita

[ TITOLI DI STUDIO

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazional e (se pertinente)

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazional e (se pertinente)

ESPERIENZA LAVORATIVA
ALL'INTERNO DELL'ENTE

Date (da-d)
Struttura organizzativa

Categoria economica

Date (da-q)
Struttura organizzativa

Curriculum vitaedi  SANTORO, FEDERICA
Aggiornatoa  15/11/2017

SANTORO, FEDERICA

DIRETTIVO

AREA COMMERCIO, ATTIVITA' PRODUTTIVE ELAVORO

ViaBraccini 2

federica.santoro@comune.torino.it

|

Italiana

08/05/1979

25/03/2009

Relazioni Internazionali

LAUREA 2° LIVELLO (MAGISTRALE GIA" SPECIALISTICA)

11/02/2004

Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali

LAUREA 1° LIVELLO (TRIENNALE)

15/05/2017 -

DIREZIONE COMMERCIO, LAVORO, TURISMO ATTIVITA' PRODUTTIVE E
SVILUPPO ECONOMICO

AREA COMMERCIO, ATTIVITA' PRODUTTIVE ELAVORO

S.LAVORO

CATEGORIA D1

09/05/2016 -  14/05/2017

DIREZIONE COMMERCIO, LAVORO, INNOVAZIONE E SISTEMA
INFORMATIVO

AREA SVILUPPO, FONDI EUROPEI, INNOVAZIONE E SMART CITY

S. POLITICHE PER IL LAVORO ED ORIENTAMENTO PROFESSIONALE

Pagina



%) C1TTA DI TORINO

Categoria economica

Date (da-q)
Struttura organizzativa

Categoria economica

Date (da-a)
Struttura organizzativa

Categoria economica

CATEGORIA D1

01/03/2012 -  08/05/2016

DIREZIONE COMMERCIO, LAVORO, INNOVAZIONE E SISTEMA
INFORMATIVO

AREA SVILUPPO, FONDI EUROPEI, INNOVAZIONE E SMART CITY

S. POLITICHE PERIL LAVORO ED ORIENTAMENTO PROFESSIONALE

CATEGORIA D1

20/12/2010 -  29/02/2012

DIV.PATRIMONIO,INNOV.E SVIL,LAVORO E FORM.PROF,SERV.AL CITT.

DIVISIONE LAVORO, FORMAZIONE PROF. E SVILUPPO ECONOMICO
POLITICHE PER L'OCCUPAZIONE E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

CATEGORIA D1
Assunta nell'Ente dal 20/12/2010

ESPERIENZA LAVORATIVA
ALL'ESTERNO DELL'ENTE

FORMAZIONE INTERNA ED
ESTERNA ALL'ENTE

|

FORMAZIONE INTERNA

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

2017

Cittadi Torino

CORSO BASE DI EXCEL

2016

Cittadi Torino

FORMAZIONE PER PERSONALE DI FRONT-LINE ANNO 2016
2011

Cittadi Torino

CORSO BASE DI MICROSOFT OFFICE EXCEL
2011

Cittadi Torino

FORMAZIONE IN INGRESSO PER NEO ASSUNTI - RESPONSABILE
AMM.VO CAT. D1 - ANNO 2010/2011

CAPACITA' ECOMPETENZE
LINGUISTICHE

|

Curriculum vitae di

Aggiornato al

SANTORO, FEDERICA
15/11/2017
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CAPACITA' ECOMPETENZE
INFORMATICHE

|

[ ALTRE ESPERIENZE

Curriculum vitaedi  SANTORO, FEDERICA
Aggiornatoa  15/11/2017
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