PROCEDURA APERTA N° 62/2018 19 settembre 2018

SERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO PER IL PRELIEVO SALME E TRASPORTO PRESSO IL CIVICO OBITORIO
IMPORTI BASE : EURO 363.000,00

DOCUMENTI :

—_

istanza di ammissione e relative dichiarazioni

dimostrazione capacita economico-finanziaria e tecnica-professionale
deposito cauzionale provvisorio

ricevuta versamento ANAC di euro 35,00

dichiarazione di ottemperanza ai sensi del D.Igs. 81/08 e s.m.i.
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AGGIUDICAZIONE : criterio del prezzo piu basso ai sensi dell’art. 95 comma 4 lett. b) del D.Igs. 50/2016 valida anche
con una sola offerta

CAUZIONE : euro 7.260,00 (50 % euro 3.630,00)

FINANZIAMENTO : fondi a valere sul budget di AFC TORINO SPA.

In adempimento alla disposizione di cui all'art. 29, comma 1 del d.Igs. 50/2016
si prende atto della decisione del 19 settembre 2018 con la quale la Commissione di gara, sentito il Responsabile Unico
del Procedimento, a seguito della valutazione della documentazione presentata dai concorrenti in merito al possesso dei

requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali, ha disposto le ammissioni alla successiva fase della
procedura di gara in oggetto ed il cui esito é riepilogato nella tabella seguente:

ELENCO OPERATORI ECONOMICI

1) COOPERATIVA SOCIALE BARBARA B. AMMESSO IN SEGUITO A SCIOGLIMENTO DELLA RISERVA

RIBASSO OFFERTO: -14,33%

Pubblicato sul profilo del committente in data 19.09.2018

Il Dirigente
Dott.ssa Carmela BRULLINO

Firmato in originale



LA DIRIGENTE

DELL'AREA APPALTI ED ECONOMATO
Considerato che
- alle ore 9,30 dell'11 settembre 2018 & scaduto il termine per la presentazione delle offerte;
- entro il suddetto termine € pervenuta n. lofferta;
Visti:
- l'art. 77, comma 12, del D.Lgs. 50/2016;
- l'art. 107 del D.Lve-Lgs 18 agosto 2000 n. 267,

- gli artt. 53 e 56 comma 1 del vigente Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale in data 10/09/2012 n. mecc. 201108018/003;

- gliartt. 77, comma 12 e 216, comma 12 del D.Lgs. 50/2016 e la Circolare n. 1/2017 della Direzione Controllo
Strategico e Direzionale, Facility e Appalti — Area Appalti ed Economato;

preso atto delle dichiarazioni circa I'assenza di condanne anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo 1l del libro secondo del codice penale, in quanto tale circostanza costituisce causa
ostativa per la partecipazione a commissioni, come previsto dalla legge 190/2012

dispone

che per la gara d’appalto n. 62/2018 la Commissione giudicatrice sia costituita come in appresso:

Dott.ssa BRULLINO Carmela PRESIDENTE

Delegato dal Responsabile Ufficio Gare e
Sig. DONNA Dario Approvvigionamenti di AFC TORINO S.P.A. -
Componente

Funzionario Servizio Affari Generali Normative
Forniture e Servizi - Componente anche con funzioni

Dott. GAMBULA Stefano di Segretario verbalizzante

LA DIRIGENTE DI AREA
Dott.ssa Margherita RUBINO

Torino, 11 settembre 2018




CURRICULUM VITAE COMPONENTI COMMISSIONE DI GARA:

Dott.ssa Carmela BRULLINO
http://www.comune.torino.it/operazionetrasparenza/pdf/brullinocarmela.pdf

Sig. Dario Donna
Curriculum in allegato

Dott. Stefano Gambula
http://www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/personale/po/curricula/gambulastefano.pdf




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

DARIO DONNA

ITALIANA
15/02/1963 TORINO

2005 - in corso

Azienda: AFC Torino spa, Servizi Cimiteriali
Coordinatore Operativo

Responsabile di Comparto Nord e Sud

Responsabile Gruppo Intercimiteriale, gestione del verde comparti Nord e
Sud

2005 - 1998

Azienda: Cooperativa Sociale Luci nella Citta

Direttore Tecnico e vice presidente di una cooperativa , aderente alla
Legacoop Piemonte, 120 dipendenti, operante nel settore  della
manutenzione aree verdi, pulizia industriale, sorveglianza e manutenzione
edifici scolastici con appalti, ASL, Citta di Torino, ATC e Provincia di Torino

1998 — 1996
Azienda: Overtrans trasporti internazionali di Beinasco

Autista di autoarticolati

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

1996 — 1984
Azienda: lavoratore autonomo

Fotografo professionista, fotogiornalismo e fotografia Scientifica
presso Universita degli studi di Torino, dipartimento di Chimica
Inorganica

1982 - Diploma di Maturita Scientifica, liceo scientifico statale E. Majorana

2014 — Corso antincendio, Csao

2014 — Corso di aggiornamento uso del defibrillatore, 118 Piemonte

2013 - Corso di aggiornamento Primo Soccorso, Confservizi

2013 - Corso di “Sicurezza e lavoro, formazione dirigenti, DL 81/08,
Confservizi

2012 - Corso e rilascio di qualifica di “ACCERTATORE
VIOLAZIONI REGOLAMENTO COMUNALE (264), rilasciato dalla
Polizia Municipale di Torino

2012 - Corso e rilascio abilitazione all’'uso del Defibrillatore
Semiautomatico, 118 Piemonte

2008 - Brevetto di RSPP/ASPP, moduli (A,B,C), Csao

2006 - Corso di Polizia Mortuaria

2002 - Responsabile dell’inserimento Lavorativo per persone
Svantaggiate, ambito legge 381/91, Fse

1999 - Corsi di formazione sulla gestione Verde Pubblico, Fse

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

ITALIANO

SPAGNOLO (CASTIGLIANO)
buono,

elementare.

eccellente

Esperienza ventennale di coordinamento di unita lavorative in ambiti di gestione cimiteriale,
aree verdi, manutenzione e pulizia industriale

A-B-C-D-E CQC, certificazione di qualificazione conducente mezzi pesanti

Autorizzo il trattamento dei dati in conformita al D.L. 196/03

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



