PROCEDURA APERTA N° 46/2020 14 ottobre 2020

OGGETTO: SERVIZIO DI SEGRETERIA E GESTIONE OPERATIVA DEL SERVIZIO CIVILE
UNIVERSALE.

IMPORTO BASE:
€ 686.250,00

DOCUMENTI :
Documentazione amministrativa
1) Domanda di partecipazione e relative dichiarazioni
2) F23 pagamento bollo
3) Deposito cauzionale provvisorio
4) Dichiarazione di ottemperanza ai sensi del D.Lgs 81/05 e s.m.i
5) Patto di integrita
6) Documento PASSOE rilasciato da AVCPASS
7) DGUE

AGGIUDICAZIONE: Offerta economicamente piu vantaggiosa in base ai criteri indicati
all’art. 18 del disciplinare di gara.

FINANZIAMENTO: limitato ad Euro 116.382,04 con mezzi di bilancio e con trasferimenti dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri e da Comuni; pagamenti: art. 14 del capitolato speciale.

ELENCO OPERATORI ECONOMICI

1. HAMAL SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS AMMESSA

2. COSTITUENDO RTI TRA GENERA-AZIONI SCARLIS ETS/ EXAR SOCIAL VALUE SOLUTIONS
- IMPRESA SOCIALE SRL ESCLUSA

3. RTI ORSO/ SOLEA AMMESSA



Allegato B

Costituenda ATI O.R.SO. Societa
Cooperativa Sociale/Associazione di
Promozione Sociale SOLEA

Hamal Societa Cooperativa Sociale
Onlus

OFFERTA TECNICA

1. Qualita della proposta tecnico-organizzativa- massimo 30 punti

1.1 - Completezza dell’articolazione logico-temporale nella descrizione del
processo di produzione del servizio articolata secondo i criteri motivazionali

punteggio criterio

11,25 30

2. Qualita dell'impostazione metodologica - massimo 25 punti

2.1 Adeguatezza della proposta presentata in relazione ai sistemi accreditati e alle
linee guida - massimo 15 punti

punteggio subcriterio

5 15

2.2 Elementi migliorativi offerti senza costi ulteriori per la Citta (es FAD, ecc...)
secondo i criteri motivazionali riportati - massimo 10 punti

punteggio subcriterio 4,444444444 10
Punteggio provvisorio criterio 2 9,444444444 25
Punteggio riparametrato criterio 2 9,444444444 25
3. Qualita delle modalita organizzative nell’erogazione del servizio - massimo 15
punti

3.1 Modalita di organizzazione e gestione del personale: coordinamento e raccordo
tra le diverse figure (responsabili dei sistemi, coordinatori/trici, formatori/trici,

punteggio criterio 6,428571429 15
punteggio provvisorio offerta tecnica 27,12301587 70
PUNTEGGQ OFFERTA TECNICA 2712301587 70
(riparametrato)
ANOMALIA ANOMALA
a) segreteria e. gestlf)ne operat9r1 /trici 1405 30,86814815
volontari/e (ribasso medio)
b) formazione ?peratorl / t?lCl volontari/e 10,5 39,04
(ribasso medio)
<) conéulenza p?ogettua.le'e reallzzaz1s)nf3 di 9,000533333 24672
eventi/ percorsi formativi per progettisti/e
d) colloqui di sel.ez'lon'e .candldatl /eal 9 7 257142857
Servizio civile
media pesata dei ribassi offerti (Ri) 12,39367285 26,96676999
PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 16,05869421 30
ANOMALIA ANOMALA
PUNTEGGIO TOTALE 43,18171008 100
Soglia di anoma.ha (56 punti offe?rta tecnica; ANOMALA
24 punti offerta economica)

Tabella riassuntiva dei punteggi dell'offerta tecnica 1dit



