IL DIRETTORE DEL SERVIZIO CENTRALE ORGANI ISTITUZIONALI, SERVIZI GENERALI E CIVICI

Considerato che

- in esito al giudizio definito con sentenza n. 2708 del 31 marzo 2021 il Consiglio di Stato sezione V ha
disposto l'annullamento verbale di gara del 31 maggio 2019, della nota del 3 giugno 2019 e della
determinazione dirigenziale del 15 luglio 2019 mecc. 2019 43133/00 limitatamente al lotto 2 della procedura
aperta n. 26/2019;

- con D.M. prot. n. 23428 del 10 agosto 2021 il Ministero dell'Interno ha approvato il progetto di Torino per 20
posti ed ha riconosciuto il finanziamento;

- con determinazione dirigenziale n. 4354 del 1° ottobre 2021 & stata disposta la riapertura del lotto 2 della
procedura finalizzata alla riammissione della cooperativa Progest scs in ottemperanza alla pronuncia
giurisdizionale di cui sopra e si € preso atto dell’approvazione del progetto da parte del Ministero dell’'Interno
per il medesimo lotto.

Visti:

- I'art. 77, comma 12, del D.Lgs. 50/2016;

- I'art. 107 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267;

- l'art. 20 comma 2 del vigente Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale in data 18/02/2019 n. mecc. 201806449/005;

- gli artt. 77, comma 12 e 216, comma 12 del D.Lgs. 50/2016 e la Circolare n. 1/2017 della Direzione
Controllo Strategico e Direzionale, Facility e Appalti — Area Appalti ed Economato;

preso atto delle dichiarazioni circa I'assenza di condanne anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, in quanto tale circostanza costituisce
causa ostativa per la partecipazione a commissioni, come previsto dalla legge 190/2012

dispone
che per la gara d’appalto n. 26/2019 “Servizi di accoglienza e inclusione sociale per persone destinatarie del

sistema SIPROIMI (ex SPRAR) e in condizioni di emergenza sociale e abitativa” la commissione
giudicatrice sia costituita come in appresso:

Dott.ssa BRULLINO Carmela PRESIDENTE

Delegato dal Dirigente del Servizio Stranieri e

Dott. SEMERARO Massimo Minoranze Etniche - Componente

Delegata dal Dirigente del Servizio Stranieri e

Dott.ssa CARDINO Maria Minoranze Etniche - Componente




Dott.ssa BISCARO Marta

Delegata dal Dirigente del Servizio Stranieri e
Minoranze Etniche — Componente
In sostituzione di Dott.ssa Donatella Giunti in
pensionamento

Dott.ssa RADETTI Monica

Funzionario Servizio Affari Generali Normative
Forniture e Servizi - Componente anche con funzioni
di Segretario verbalizzante

Torino, 12 ottobre 2021

IL DIRETTORE
Dott. Flavio ROUX



CURRICULUM VITAE COMPONENTI COMMISSIONE DI GARA:

Dott.ssa Carmela BRULLINO
http://www.comune.torino.it/operazionetrasparenza/pdf/brullinocarmela.pdf

Dott.ssa Maria CARDINO
http://www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/personale/po/curricula/cardinomaria.pdf

Dott. Massimo SEMERARO
(vedi curriculum allegato)

Dott.ssa Marta BISCARO
(vedi curriculum allegato)

Dott.ssa Monica RADETTI
http://www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/personale/po/curricula/radettimonica.pdf




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SEMERARO MASSIMO
Indirizzo VIA PAOLO GAIDANO, 141/A-10137-TORINO-ITALIA
Telefono 3299534478

Fax

E-mail massimoseme@amail.com

Nazionalita ITALIANA
Data di nascita 07/08/1972

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a) 01/06/2008 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Torino, piazza Palazzo di Citta, 1
lavoro

* Tipo di azienda o settore ENTE LOCALE
* Tipo di impiego CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO Educatore cat.D 2
* Principali mansioni e responsabilita
EDUCATORE PROFESSIONALE presso I'Ufficio Stranieri:

- Referente di progetti individuali e relativa gestione di interventi a favore di persone
Richiedenti Asilo Politico e Titolari di Protezione Internazionale e Umanitaria;

- Operatore allinterno del Progetto SPRAR /(Sistema di Protezione per Richiedenti
Asilo e Rifugiati)/ /SIPROIMI (Sistema di Protezione per Titolari di Protezione
Internazionale e Minori non accompagnati) e referente della gestione della Banca dati
SPRAR,;

- Referente per I'Ente Locale di Strutture di Accoglienza e relativo controllo, verifica e
monitoraggio delle strutture di accoglienza;

- Referente del Progetto SIPROIMI Dm-Ds (Disagio Mentale e Sanitario)

- Lavoro di rete e di programmazione con gli enti convenzionati con I'Ente Locale per la
gestione dei progetti di integrazione interventi a favore di persone Richiedenti Asilo
Politico e Titolari di Protezione Internazionale e Umanitaria;

- Lavoro di rete con i servizi e le risorse presenti sul territorio;

- Programmazione, organizzazione, coordinamento, controllo e verifica della formazione
linguistica e professionale a favore di persone Richiedenti Asilo Politico e Titolari di
Protezione Internazionale e Umanitaria;;

- Referente di progetti individuali e relativa gestione di interventi a favore di persone
Richiedenti Asilo Politico e Titolari di Protezione Internazionale e Umanitaria; accolte
in famiglia;

- Tutor dei tirocini formativi;

- Tutor dei tirocinanti di studenti universitari;

- Olp (Operatore Locale di Progetto) nell'ambito del servizio civile volontario

* Date (da—a) 01/05/2007 AL 01/06/2008
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Comune di Torino, piazza Palazzo di Citta, 1

ENTE LOCALE
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO Educatore cat.C

EDUCATORE SOCIO-ASSISTENZIALE presso comunita minori:

- Referente di progetti individuali e relativa gestione di interventi a favore di minori;

- Gestione della relazione educativa;

- Lavorodi rete con gli Enti Istituzionali (Tribunale per i Minori, ASL, ecc...) e i servizi
presenti sul territorio;

- Referente e organizzazione dei turni del servizio;

- Tutor dei tirocini;

- O.L.P. (Operatore Locale di Progetto) per il Servizio Civile Volontario.

DAL 03/12/2003 AL 30/06/2007
Provincia di Torino

ENTE LOCALE
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

EDUCATORE SOCIO-ASSISTENZIALE presso comunita minori:
- Referente di progetti individuali e relativa gestione di interventi a favore di minori;
- Gestione della relazione educativa;
- Lavoro di rete con gli Enti Istituzionali (Tribunale per i Minori, ASL, ecc...) e i servizi
presenti sul territorio;
- Referente e organizzazione dei turni del servizio;
- Tutor dei tirocini;
- O.L.P. (Operatore Locale di Progetto) per il Servizio Civile Volontario.

DAL 15/09/1997 AL 30/05/2000
Cooperativa Sociale “Piccola Comunita”

Cooperativa Sociale
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

EDUCATORE SOCIO-ASSISTENZIALE presso comunita minori:
- Referente di progetti individuali e relativa gestione di interventi a favore di minori;
- Gestione della relazione educativa;
- Lavorodi rete con gli Enti Istituzionali (Tribunale per i Minori, ASL, ecc...) e i servizi
presenti sul territorio;
- Referente e organizzazione dei turni del servizio;
- Tutor dei tirocini;
- Presidente di Cooperativa.

DAL 03/06/2000 AL 26/06/2000
Cooperativa Sociale “Il Margine”

Cooperativa Sociale
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

EDUCATORE SOCIO-ASSISTENZIALE presso comunita disabili:
- Referente di progetti individuali e relativa gestione di interventi a favore di disabili
psichici;
- Gestione della relazione educativa;
- Lavoro di rete con gli Enti Istituzionali (Tribunale per i Minori, ASL, ecc...) e i servizi
presenti sul territorio;

Per ulteriori informazioni;
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» Date (da—a) DAL 10/09/2000 AL 02/12/2003

» Nome e indirizzo del datore di AN.F.F.A.S (Piemonte).
lavoro
* Tipo di azienda o settore Associazione ONLUS

* Tipo di impiego CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
* Principali mansioni e responsabilita
EDUCATORE SOCIO-ASSISTENZIALE presso Centro Socio-Terapeutico:

- Referente di progetti individuali e relativa gestione di interventi a favore di disabili
psichici;

- Gestione della relazione educativa;

- Lavorodi rete con gli Enti Istituzionali (Tribunale per i Minori, ASL, ecc...) e i servizi
presenti sul territorio.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a) 04/10/2004 al 19/04/2007

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita di Torino
o formazione
* Principali materie / abilita - Area Pedagogica/antropologica;
professionali oggetto dello studio - Area Psicologica;

- Area Sanitaria,
- Area Socio- sanitaria
- Area Legislativa
* Qualifica conseguita Laurea in Educazione Professionale nella classe snt/2- Professioni Sanitarie della Riabilitazione
votazione 110 e lode/110;

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a) Dal 02/02/1998 al 11/04/2002

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Fondazione “C. Feyles” (Scuola per Educatori Professionali):
o formazione
+ Principali materie / abilita - Area Pedagogica/antropologica;
professionali oggetto dello studio - Area Psicologica;

- Area Sanitaria,
- Area Socio- sanitaria
- Area Legislativa
- Teorie e Tecniche di Progettazione
* Qualifica conseguita Attestato di Qualifica-Specializzazione di Educatore Professionale con votazione 98/100
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA Italiana
ALTRE LINGUA
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Francese

» Capacita di lettura elementare

* Capacita di scrittura elementare

* Capacita di espressione orale elementare
Inglese

* Capacita di lettura A2
* Capacita di scrittura A2
» Capacita di espressione orale A2

PATENTE O PATENT| Patente tipo B

ULTERIORI INFORMAZIONI Nell'anno 2006 e nell'anno 2007 tufor e docente, all'interno di un Progetto di Cooperazione
Internazionale promosso dalla Citta di Torino, per la Formazione professionale delle educatrici
degli asili nidi di Capo Verde.
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SXKeuropass

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Curriculum Vitae Marta Biscaro

Marta Biscaro

Ufficio Stranieri, Via Bologna 51, Torino

§ 01120467
3332410872
b : o

Sesso F | Data di nascita 19/10/1984 | Nazionalita Italiana

EDUCATRICE PROFESSIONALE

Da ottobre 2020 ad oggi EDUCATRICE PROFESSIONALE

Per Comune di Torino

» Educatrice professionale presso I'Ufficio Stranieri della Citta di Torino

Da dicembre 2015 a settembre 2020 EDUCATRICE PROFESSIONALE

Per Cooperativa Il Raggio

» Educatrice professionale presso il Punto Rete “Il Vicolo” in Chieri (24 ore settimanali)

> Servizio semiresidenziale per disabili adulti per conto dello CSSAC, Consorzio dei
Servizi Socio Assistenziali del Chierese.

> Progetti di sensibilizzazione alla disabilita e alla diversita rivolti alle scuole primarie
del chierese. Progetti di Integrazione ed Inclusione sociale nel territorio chierese.

Da aprile 2014 a dicembre 2015 EDyUCATRICE PROFESSIONALE

Per Cooperativa Animazione Valdocco

- Educatrice professionale , referente educativo e referente turni presso il Gruppo
Appartamento misto “Le Betulle” in Chieri (18 ore settimanali)

» Educatrice professionale presso il Gruppo Appartamento femminile “L a Mimosa” in
Chieri (18 ore settimanali)

« Educatrice professionale referente del Progetto “Ponte” in Chieri (12 ore settimanali)

> Servizio residenziale per disabili adulti in Chieri
> Servizio semiresidenziale per disabili adulti per conto dello CSSAC, Consorzio dei
Servizi Socio Assistenziali del Chierese.

Da maggio 2011 a marzo 2014 EpyCATRICE PROFESSIONALE

Per Cooperativa Agape Madre dell’Accoglienza

- Educatrice professionale e referente delle attivita educative rivolte ai pazienti psichiatrici
e disabili adulti dei servizi residenziali della Cooperativa presso i comuni di Albugnano,
Berzano S.Pietro e Castelnuovo Don Bosco (AT) (38 ore settimanali)



> Servizi residenziali per disabili adulti in provincia di Asti

> Strutture residenziali : residenza terapeutico-riabilitativa e residenza socio-riabilitativa per
pazienti psichiatrici

Da settembre 2010 a aprile 2011 EDUCATRICE PROFESSIONALE

Per Cooperativa Animazione Valdocco

+ Educatrice professionale presso la Casa di Riposo per anziani “Giovanni XXIII” di Chieri
(20 ore settimanali)

> Servizio residenziale per anziani in Chieri

Da settembre 2010 a aprile 2011 EDUCATRICE PROFESSIONALE

Per Associazione AUDIDO

« Educatrice professionale e referente educativo del progetto “Albatros” di basket rivolto a
minori ed adulti disabili in Alpignano (4 ore settimanali)

> Progetto educativo per minori e adulti disabili

Da aprile a settembre 2010 EDYCATRICE PROFESSIONALE

Per Interfacolta per Educatore Professionale di Torino & Associazione
AMSES

+ Educatrice Professionale del Programma Mamma&Bambino, Casa Manuela Irgher di
Santa Cruz, servizi di Comunita Mamma-Bambino, assistenza domiciliare Mamma
bambino, educativa di strada per minori, nell’isola di Santiago a Capo Verde

> Comunita alloggio per mamma-bambino in Santa Cruz, Capo Verde
> Servizi di assistenza domiciliare per mamma-bambino in Santa Cruz, Capo

Verde
> Servizi di educativa di strada per Minori in Santa Cruz, Capo
Verde
> Progetti di Formazione, Educazione e Promozione della salute e del benessere rivolte
alle donne.

Da aprile 2009 ad aprile 2010 EDYCATRICE PROFESSIONALE

Per Cooperativa Animazione Valdocco

+ Educatrice professionale presso il Servizio di educativa territoriale per minori e famiglie del
Comune di Verrone (BI) (25 ore settimanali)

> Servizio di educativa territoriale per Minori in provincia di Biella

> Progetto di Peer Education di prevenzione all’'uso/abuso di sostanze, malattie
sessualmente trasmissibili e di promozione della salute presso le scuole del territorio

Da aprile 2009 ad agosto 2009 EDYCATRICE PROFESSIONALE
Per Don Dattrino SPA

+ Educatrice professionale presso la Comunita residenziale per Minori con disturbi della
personalita in Saluggia (VC) (15 ore settimanali)



> Servizio residenziale per Minori con disturbi della personalita

Da gennaio a giugno 2009 EpyYCATRICE PROFESSIONALE

Per Cooperativa Chronos

+ Educatrice professionale del Progetto di pallacanestro presso il Centro Diurno Falchera

Da aprile 2009 ad aprile 2010 EDYCATRICE PROFESSIONALE

Per Cooperativa Animazione Valdocco

» Educatrice professionale presso la Comunita Berruto di Chieri e la Comunita CO2CASE
di Moncalieri per disabili adulti (38 ore settimanali)

> Servizio residenziale per disabili adulti

Da gennaio a giugno 2009 gERV|ZIO CIVILE VOLONTARIO
Per Servizio Civile Volontario

* Servizio Civilista presso la Comunita alloggio per Minori “Mafalda” di Borgo Revel,
Verolengo e la Scuola Primaria per I'Infanzia di Verolengo

Da giugno ad agosto 2003
2004,2005,2006 COORDINATORE ANIMATORE

Per Cooperativa Vita

* Animatrice Centri Estivi rivolti a Minori in Saluggia (VC)

> Servizio di Estate Ragazzi

2004, 2005,2006 AIUTO ALLENATORE MINI BASKET
Da settembre a giugno 2003,

Per GS Saluggia
« Aiuto allenatore Mini Basket in Saluggia (VC)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Aprile 2009 | qyrea in Educazione Professionale presso I'Interfacolta per Educatori di Torino

Febbraio 2010 Metodo Calamai: formazione e progetti sperimentali di pallacanestro con disabili



2004-2005 Tirocinio per Educatore Professionale

Tirocinio presso la Comunita per Minori “Mafalda”

Giugno 2003 piploma Liceo Scientifico PNI presso Liceo Scientifico “I.Newton” Chivasso

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre ltaliano
Altre lingue Inglese: ascolto buono, produzione scritta e orale sufficiente
Portoghese: ascolto, produzione scritta e orale elementare
Competenze informatiche Buona competenza nell’'uso e gestione di sistemi operativi Apple MacOs X e Windows e
degli applicativi  Windows Office (Word, Excel, Power Point) & Apple Office (Pages, Numbers, Keynote)
Patente di guida Patente B






