PROCEDURA APERTA N° 34/2022 31 agosto 2022

SERVIZIO INTEGRATO DI ASSISTENZA E PULIZIA NIDI E SCUOLE D’INFANZIA

IMPORTI BASE:
Lotto 1 CIG 92521099DF: € 643.035,20
Lotto 2 CIG 925212356E: € 1.220.872,00
Lotto 3 CIG 9252130B33: € 888.488,00
Lotto 4 CIG 9252146868: € 977.976,00

DOCUMENTI :
1) Istanza di ammissione e relative dichiarazioni
2) F23 pagamento bollo
3) Deposito cauzionale provvisorio
4) Ricevuta versamento ANAC € 80,00 per il lotto 1, € 140,00 per i lotti 2, 3, 4
5) Dichiarazione di ottemperanza ai sensi del D.Lgs 81/05 e s.m.i
6) Patto diintegrita
7) Documento PASSOE rilasciato da AVC PASS
8) DGUE

AGGIUDICAZIONE : Offerta economicamente piu vantaggiosa in base ai criteri indicati all’art. 17 del
disciplinare

FINANZIAMENTO : mezzi di bilancio; pagamenti: art. 19 del capitolato.

CAUZIONI: 2% del valore complessivo del singolo lotto art. 3.2 del disciplinare di gara, vedere tabella
allegata.

ELENCO OPERATORI ECONOMICI:

1) C.I.C.L.A.T. Societa Consortile Cooperativa Stabile - AMMESSA perilotti 1, 2, 3 e 4

2) LA NUOVA COOPERATIVA / Consorzio Compagnia dei Servizi - Consorziata Esecutrice Barbara B. -
AMMESSA per il lotto 3

3) Coop. Sociale PG FRASSATI di Produzione e Lavoro Scs - AMMESSA per il lotto 1
ESCLUSA per il lotto 4

4) R.T.I. ORSA/PROGETTO A - AMMESSA per il lotto 2

5) CM SERVICE S.r.l. - ESCLUSA perilotti1, 2, 3 e 4

6) A.T.. NASCE UN SORRISO / INSIEME - ESCLUSA per ilotti 1, 3 e 4



lotto_1

C.I.C.L.A.T. societa consortile cooperativa Cooperativa Sociale PG Frassati di
stabile Produzione e Lavoro SCS Onlus

A) PROGETTO TECNICO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE - MASSIMO 50 PUNTI - soglia minima 30 punti

A1) Organizzazione aziendale ed azioni, strumenti e meccanismi operativi di gestione - 15 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 10,5 12
punteggio subcriterio 13,125 15

A2) Programmazione ed organizzazione delle prestazioni nelle diverse tipologie di strutture; Modalita di gestione delle emergenze e degli imprevisti - 25

punti
punteggio subcriterio per calcolo soglia minin 15,5 23
punteggio subcriterio 16,84782609 25
A3) Metodi, strumenti e procedure di monitoraggio, controllo e valutazione - 10 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin 8 9
punteggio subcriterio 8,888888889 10
punteggio per calcolo soglia minima criterio A 34 44

soglia minima criterio 30 punti offerta ammessa offerta ammessa

<3 P
punteggio definitivo criterio A 38,86171498 50

B) PROGETTO D'INSERIMENTO LAVORATIVO DEI LAVORATORI IN CONDIZIONI DI SVANTAGGIO - MASSIMO 24 PUNTI -
soglia minima 15 punti

B1) Organizzazione e modalita di gestione dei progetti d’inserimento lavorativo - 12 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 9,6 10,08
punteggio subcriterio 10,66666667 12
B2) Metodi e strumenti di predisposizione e di verifica dei progetti individuali - 12 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 10,32 10,32
punteggio subcriterio 12 12
punteggio per calcolo soglia minima criterio Bj 19,92 21,12
soglia minima criterio 15 punti offerta ammessa offerta ammessa
punteggio definitivo criterio B 22,66666667 24

C) SISTEMI DI GESTIONE CERTIFICATI: - massimo 4 punti

UNI EN ISO 14001:2015 - 2 punti

punteggio subcriterio | 2 2
UNI ISO 45001:2018 (ex OHSAS 18001) - 1 punto
punteggio subcriterio | 1 | 1
SA 8000:2014 - 1 punto
punteggio subcriterio 1 1
punteggio criterio C 4 4

D) ASSUNZIONE DI UNITA DI PERSONALE - FEMMINILE, UNDER 36 E IN SITUAZIONE DI SVANTAGGIO (art. 4 legge 381/91) -
AGGIUNTIVE - massimo 2 punti

punteggio criterio 2 2
PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 67,52838164 80
ribasso % (Ri) 3,51492 1,59
punteggio ribasso percentuale 5 2,803178111
N. totale ore settimanali nel lotto per le

pre§tazioni di vigilanza (qualmja previ.st?), 1025 495
assistenza alla struttura educativa, pulizie

plurigiornaliere e giornaliere.

punteggio n. ore 12,81 15
PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 17,81 17,80317811

PUNTEGGIO TOTALE 85,33838164 97,80317811




lotto_2

C.I.C.L.A.T. societa consortile cooperativa
stabile

RTI
OR.S.A. SOC. COOP.

SOCIALE/PROGETTO A SOC. COOP.
SOCIALE

A) PROGETTO TECNICO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE - MASSIMO 50 PUNTI - soglia minima 30 punti

A1) Organizzazione aziendale ed azioni, strumenti e meccanismi operativ

i di gestione - 15 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin|

10,5

13,5

punteggio subcriterio

11,66666667

15

A2) Programmazione ed organizzazione delle pres

tazioni nelle diverse tipologie di strutture; Modalita di gestione delle emergenze e degli imprevisti - 25

punti
punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 15,5 22,5
punteggio subcriterio 17,22222222 25
A3) Metodi, strumenti e procedure di monitoraggio, controllo e valutazione - 10 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 8 8,6
punteggio subcriterio 9,302325581 10
punteggio per calcolo soglia minima criterio A 34 44,6
soglia minima criterio 30 punti offerta ammessa offerta ammessa
punteggio definitivo criterio A 38,19121447 50

B) PROGETTO D’'INSERIMENTO LAVORATIVO DEI LAVORATORI IN CONDIZIONI DI SVANTAGGIO - MASSIMO 24 PUNTI -

soglia minima 15 punti

B1) Organizzazione e modalita di gestione dei progetti d’inserimento lavorativo - 12 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 9,6 10,08
punteggio subcriterio 11,42857143 12
B2) Metodi e strumenti di predisposizione e di verifica dei progetti individuali - 12 punti
punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 10,32 10,32
punteggio subcriterio 12 12
punteggio per calcolo soglia minima criterio B] 19,92 20,4
soglia minima criterio 15 punti offerta ammessa offerta ammessa
punteggio definitivo criterio B 23,42857143 24
C) SISTEMI DI GESTIONE CERTIFICATI: - massimo 4 punti
UNI EN ISO 14001:2015 - 2 punti
punteggio subcriterio 2 0
UNI ISO 45001:2018 (ex OHSAS 18001) - 1 punto
punteggio subcriterio | 1 | 0
SA 8000:2014 - 1 punto
punteggio subcriterio 1 0
punteggio criterio C 4 0
D) ASSUNZIONE DI UNITA DI PERSONALE - FEMMINILE, UNDER 36 E IN SITUAZIONE DI SVANTAGGIO (art. 4 legge 381/91) -
AGGIUNTIVE - massimo 2 punti
punteggio criterio 2 2
PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 67,6197859 76
ribasso % (Ri) 0,78072 1,5
punteggio ribasso percentuale 3,080816584 5
N. totale ore settimanali nel lotto per le
pre.stazioni di vigilanza (qua101ja previ.ste.z), 7575 975,42
assistenza alla struttura educativa, pulizie
plurigiornaliere e giornaliere.
punteggio n. ore 11,655 15
PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 14,73581658 20
PUNTEGGIO TOTALE 82,35560248 96




lotto_3

RTI
LA NUOVA COOPERATIVA SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE IMPRESA
SOCIALE/CONSORZIO COMPAGNIA
DEI SERVIZI SOCIETA COOPERATIVA

C.I.C.L.A.T. societa consortile cooperativa
stabile

A) PROGETTO TECNICO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE - MASSIMO 50 PUNTI - soglia minima 30 punti

A1) Organizzazione aziendale ed azioni, strumenti e meccanismi operativi di gestione - 15 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 10,5 13,5
punteggio subcriterio 11,66666667 15
A2) Programmazione ed organizzazione delle prestazioni nelle diverse tipologie di strutture; Modalita di gestione delle emergenze e degli imprevisti - 25
punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 15,5 23
punteggio subcriterio 16,84782609 25

A3) Metodi, strumenti e procedure di monitoraggio, controllo e valutazione - 10 punti
punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 8 9
punteggio subcriterio 8,888888889 10
punteggio per calcolo soglia minima criterio A 34 45,5
soglia minima criterio 30 punti offerta ammessa offerta ammessa
punteggio definitivo criterio A 37,40338164 50

B) PROGETTO D'INSERIMENTO LAVORATIVO DEI LAVORATORI IN CONDIZIONI DI SVANTAGGIO - MASSIMO 24 PUNTI -
soglia minima 15 punti

B1) Organizzazione e modalita di gestione dei progetti d’inserimento lavorativo - 12 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 9,6 9,6
punteggio subcriterio 12 12
B2) Metodi e strumenti di predisposizione e di verifica dei progetti individuali - 12 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 10,32 10,32
punteggio subcriterio 12 12
punteggio per calcolo soglia minima criterio Bj 19,92 19,92
soglia minima criterio 15 punti offerta ammessa offerta ammessa
punteggio definitivo criterio B 24 24

C) SISTEMI DI GESTIONE CERTIFICATI: - massimo 4 punti

UNI EN ISO 14001:2015 - 2 punti

punteggio subcriterio | 2 | 2
UNI ISO 45001:2018 (ex OHSAS 18001) - 1 punto
punteggio subcriterio | 1 | 1
SA 8000:2014 - 1 punto
punteggio subcriterio 1 1
punteggio criterio C 4 4

D) ASSUNZIONE DI UNITA DI PERSONALE - FEMMINILE, UNDER 36 E IN SITUAZIONE DI SVANTAGGIO (art. 4 legge 381/91) -
AGGIUNTIVE - massimo 2 punti

punteggio criterio 2 2
PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 67,40338164 80
ribasso % (Ri) 8,26111 1,07
punteggio ribasso percentuale 5 1,032031559

N. totale ore settimanali nel lotto per le
prestazioni di vigilanza (qualora previste),

assistenza alla struttura educativa, pulizie 570 6125
plurigiornaliere e giornaliere.

punteggio n. ore 13,965 15
PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 18,965 16,03203156

PUNTEGGIO TOTALE 86,36838164 96,03203156




lotto_4

C.I.C.L.A.T. societa consortile cooperativa Cooperativa Sociale PG Frassati di
stabile Produzione e Lavoro SCS Onlus

A) PROGETTO TECNICO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE - MASSIMO 50 PUNTI - soglia minima 30 punti

A1) Organizzazione aziendale ed azioni, strumenti e meccanismi operativi di gestione - 15 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 10,5 12

punteggio subcriterio 13,125 15

A2) Programmazione ed organizzazione delle prestazioni nelle diverse tipologie di strutture; Modalita di gestione delle emergenze e degli imprevisti - 25
punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 15,5 23

punteggio subcriterio 16,84782609 25

A3) Metodi, strumenti e procedure di monitoraggio, controllo e valutazione - 10 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 8 9
punteggio subcriterio 8,888888889 10
punteggio per calcolo soglia minima criterio A 34 44
soglia minima criterio 30 punti offerta ammessa offerta ammessa
punteggio definitivo criterio A 38,86171498 50

B) PROGETTO D'INSERIMENTO LAVORATIVO DEI LAVORATORI IN CONDIZIONI DI SVANTAGGIO - MASSIMO 24 PUNTI -
soglia minima 15 punti

B1) Organizzazione e modalita di gestione dei progetti d’inserimento lavorativo - 12 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 9,6 10,8

punteggio subcriterio 10,66666667 12

B2) Metodi e strumenti di predisposizione e di verifica dei progetti individuali - 12 punti

punteggio subcriterio per calcolo soglia minin| 10,32 10,32
punteggio subcriterio 12 12
punteggio per calcolo soglia minima criterio Bj 19,92 21,12
soglia minima criterio 15 punti offerta ammessa offerta ammessa
punteggio definitivo criterio B 22,66666667 24

C) SISTEMI DI GESTIONE CERTIFICATT: - massimo 4 punti

UNI EN ISO 14001:2015 - 2 punti

possesso certificazione? si si

punteggio subcriterio 2 2

UNI ISO 45001:2018 (ex OHSAS 18001) - 1 punto

possesso certificazione? si si

punteggio subcriterio 1 1

SA 8000:2014 - 1 punto

possesso certificazione? si si
punteggio subcriterio 1 1
punteggio criterio C 4 4

D) ASSUNZIONE DI UNITA DI PERSONALE - FEMMINILE, UNDER 36 E IN SITUAZIONE DI SVANTAGGIO (art. 4 legge 381/91) -
AGGIUNTIVE - massimo 2 punti

impegno all'assunzione 2 o pitt 2 o pitt
coefficienti definitivi 1 1
peso criterio 2
punteggio criterio 2 2
PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 67,52838164 80
ribasso % (Ri) 15,07693 esclusa
punteggio ribasso percentuale 4,5 -

N. totale ore settimanali nel lotto per le
prestazioni di vigilanza (qualora previste),

. . L. 572,5 esclusa
assistenza alla struttura educativa, pulizie
plurigiornaliere e giornaliere.
punteggio n. ore 15 -

PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 19,5 -




lotto_4

C.I.C.L.A.T. societa consortile cooperativa
stabile

Cooperativa Sociale PG Frassati di
Produzione e Lavoro SCS Onlus

PUNTEGGIO TOTALE

87,02838164




