
PROCEDURA APERTA N° 8/2023 21 marzo 2023

OGGETTO: Servizi di controllo delle prestazioni erogate da AMIAT S.p.A. anche tramite propri
subappaltatori - CIG 9468570F22

IMPORTO BASE: € 229.508,20

DOCUMENTI :
- Documentazione amministrativa:

1. DGUE
2. Domanda di partecipazione e relative dichiarazioni  
3. F23 pagamento bollo 
4. Deposito cauzionale provvisorio 
5. Ricevuta pagamento Anac € 20,00
6. Dichiarazione di ottemperanza ai sensi del D.Lgs 81/05 e s.m.i 
7. Patto di integrità 
8. Documento PASSOE rilasciato da AVCPASS 

- Offerta tecnica
- Offerta economica

CAUZIONE (art. 9 del disciplinare e art. 12 del capitolato): 2% dell’importo a base di gara pari
- € 4.590,16
- Riduzione 50%: € 2.295,08
- Riduzione 30%: € 3.213,11
- Riduzione 50% + 20% del 50%: € 1.836,06
- Riduzione 50% + 30% : € 1.606,56

AGGIUDICAZIONE: Offerta economicamente più vantaggiosa in base ai criteri indicati all’art. 16
del disciplinare di gara. 

FINANZIAMENTO:  fondi trasferiti da AMIAT S.p.A. ; pagamenti: art. 25 del capitolato.
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punteggio criterio 2 32,4

PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 59,7

Ribasso % 4,1

PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 8,5

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 68,2

2.4 Rilevazione con utilizzo di supporti informatici (notebook/tablet/smartp hone) che consentano la georeferenziazione della rilevazione: 

compilazione di form dedicati e acquisizione fotografica - massimo 5 punti

2.6.1 Dotazione di automezzi ecologici da impiegare nell’esecuzione del servizio - massimo 2 punti 

2 ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI DI MONITORAGGIO DELLE PRESTAZIONI EROGATE DA AMIAT (S.C.P.) E DEI SERVIZI

APPALTATI DA AMIAT A ENTI TERZI (S.C.A.) - massimo 46 punti

2.2 Connessione con VPN dati con IP dedicato (per consentire al fornitore l’utilizzo delle distinte del gestore AMIAT)- massimo 5 punti

2.6.2 Disponibilità ad utilizzare per almeno il 50 % dei monitoraggi richiesti, su base annua, sistemi di mobilità green - massimo 1 punto

ETA BETA S.C.S.

1.3 Composizione, professionalità della struttura preposta all’attuazione degli obblighi di inserimento lavorativo - massimo 7 punti

1.4 Soluzioni per garantire la continuità del rapporto di lavoro, occasioni di integrazione sociale - massimo 7 punti

2.1 Modalità e organizzazione del servizio di monitoraggio ed eventuale offerta di servizi e monitoraggi supplementari sull’igiene del suolo (su 

base mensile) - massimo 22 punti

2.3 Connessione con fibra ottica - massimo 5 punti

1.1 Azioni e modalità riferite alle fasi di reclutamento, selezione e collocazione dei lavoratori inseriti, obiettivi perseguiti con l’inserimento 

lavorativo, modalità organizzative per il loro raggiungimento - massimo 15 punti

1. PROGETTO DI INSERIMENTO LAVORATIVO DEI LAVORATORI SVANTAGGIATI - massimo 44 punti

2.5 Rilevazione tramite un software o APP dedicata - massimo 6 punti

1.2 Modalità e organizzazione del lavoro, sistema di gestione e sostegno delle risorse umane, percorsi formativi - massimo 15 punti


